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EinfUhrungsgesetz
zum Bundesgesetz Uber die Férderung der Ausbildung im Bereich der Pflege
(EG Ausbildungsférderung Pflege)

Der Kantonsrat des Kantons Obwalden,

in Ausfuhrung des Bundesgesetzes lber die Forderung der Ausbildung im Bereich
der Pflege?,

gestiitzt auf Artikel 34 und 60 der Kantonsverfassung (KV) vom 19. Mai 19682,

beschliesst:

1. Zweck

Art. 1
Zweck

! Dieses Gesetz regelt die Umsetzung des Bundesgesetzes tiber die Férderung der
Ausbildung im Bereich der Pflege.

2. Beitrage an die Kosten der praktischen Ausbildung

Art. 2
Ausbildungsverpflichtung
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! Organisationen, die Personen im Bereich der Pflege beschéftigen, sowie Spitéler
und Pflegeheime (Betriebe) sind verpflichtet, sich angemessen an der praktischen
Ausbildung von Pflegefachpersonen gemaéss Art. 1 Abs. 2 des Bundesgesetzes zu
beteiligen.

2 Der Regierungsrat kann fiir weitere Bildungsgéange im Bereich der Pflege Verpflich-
tungen gemass Absatz 1 vorsehen, namentlich fiir die Grundbildung Assistentin/As-
sistent Gesundheit und Soziales EBA, Fachfrau/Fachmann Gesundheit EFZ sowie
Aus- und Weiterbildungen in den Bereichen Langzeitpflege sowie Anasthesie-, Inten-
siv- und Notfallpflege.

% Die Betriebe erfiillen ihre Ausbildungsverpflichtung entweder selbst oder im Ver-
bund mit anderen Betrieben.

4 Das Sicherheits- und Sozialdepartement ist fur den Abschluss der Leistungsauf-
trage und die Regelung der zu erbringenden Ausbildungsleistungen gemass Art. 36a
Abs. 3 KVG® zustandig.

Art. 3
Bedarfsplanung

! Das Sicherheits- und Sozialdepartement ermittelt die pro Betrieb im Kalenderjahr zu
erbringenden Ausbildungsleistungen und legt diese fest.

2 Der Regierungsrat regelt die Einzelheiten zur Ermittlung und Festlegung der von
den Betrieben zu erbringenden Ausbildungsleistungen, soweit sie nicht vom Bundes-
recht vorgegeben sind. Er beachtet dabei interkantonale Empfehlungen.

Art. 4
Abgeltung

! Der Regierungsrat setzt die Hohe der Beitrage gemass Art. 5 des Bundesgesetzes
fest. Er kann fur weitere Bildungsgange im Bereich der Pflege eine Abgeltung vorse-
hen.

2 Er beriicksichtigt dabei interkantonale Empfehlungen und regelt die Einzelheiten der
Ausrichtung in Ausfiihrungsbestimmungen.

Art. 5
Ersatzabgabe
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! Der Regierungsrat kann vorsehen, dass Betriebe, die ihre Ausbildungspflicht nicht
erflllen, eine Ersatzabgabe leisten missen. Eine Ersatzabgabe kann friihestens ab
2026 erhoben werden.

2 Die Ersatzabgabe betragt 150 Prozent der durchschnittlichen Ausbildungskosten
gemass interkantonaler Empfehlung. Der Regierungsrat kann generell oder fir ein-
zelne Betriebskategorien oder Bildungsgénge einen abweichenden Prozentsatz fest-
legen.

% Der Kanton weist die Ersatzabgabe einem zweckgebundenen Fonds zu.

4 Die Ertrage der Ersatzabgabe werden jenen Betrieben ausgerichtet, die ihre Ausbil-
dungsverpflichtung Ubertreffen (Bonus). Der Bonus betragt maximal 150 Prozent der
durchschnittlichen Ausbildungskosten gemass interkantonaler Empfehlung. Der Re-
gierungsrat regelt die Einzelheiten und kann insbesondere einen alternativen Ver-
wendungszweck fur die Ertréage der Ersatzabgaben bestimmen, falls keine Boni aus-
gerichtet werden kénnen.

5 Das Sicherheits- und Sozialdepartement legt die Ersatzabgabe mittels Verfuigung
fest. Es kann diese Ersatzabgabe in begriindeten Fallen kiirzen oder ganz auf sie
verzichten.

Art. 6
Auskunftspflicht

! Die Betriebe sind verpflichtet, den zustandigen Behorden und Amtsstellen die fiir
die Ermittlung und Kontrolle der Ausbildungsleistung sowie fiir die Festlegung der Er-
satzabgabe notwendigen Betriebsdaten unentgeltlich zur Verfigung zu stellen.

3. Beitrage an hohere Fachschulen

Art. 7
Voraussetzungen

! Das Sicherheits- und Sozialdepartement gewahrt htheren Fachschulen auf Gesuch
hin Beitrage zur bedarfsgerechten Erhéhung der Anzahl Ausbildungsabschliisse in
Pflege HF.

2 Beitrage konnen insbesondere geleistet werden:

a. fir Programme, Projekte und Massnahmen zur Reduktion von Ausbildungsabbri-
chen und zur Foérderung innovativer Ausbildungs- und Lernformen;
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b. fur Massnahmen des Berufs- und Bildungsmarketings.

3 Bei der Bemessung der Beitrage ist der Anteil der Studierenden aus dem Kanton
Obwalden zu berlcksichtigen.

4. Beitrage an Studierende im Bereich der Pflege

Art. 8
Voraussetzungen, Hohe und Verfahren

! Das Sicherheits- und Sozialdepartement gewahrt Personen gemass Art. 7 Abs. 1
des Bundesgesetzes wahrend ihrer Ausbildung Beitrége zur Sicherung ihres Lebens-
unterhalts (Unterstiitzungsbeitrage). Der Regierungsrat kann weitere Bildungsgange
im Bereich der Pflege bezeichnen, deren Absolvierung Anspruch auf Unterstitzungs-
beitrage begrundet.

2 Der Regierungsrat bestimmt die weiteren Voraussetzungen fur die Ausrichtung so-
wie die H6he der Beitrédge und regelt das Verfahren. Er kann insbesondere:

a. die Gewahrung und Héhe der Beitrage vom Erflllen persénlicher Voraussetzun-
gen, namentlich dem Alter, abh&ngig machen;

b generelle Beitrage fiir einzelne oder alle Bildungsgange im Bereich der Pflege fest-
legen.

Art. 9
Mitwirkungspflichten

! Die Gesuchstellenden sind verpflichtet,
a. vollstandige und wahre Angaben zu machen;
b. die erforderlichen Unterlagen einzureichen;

c. Anderungen massgeblicher Tatsachen unverziiglich zu melden.

Art. 10
Bearbeiten von Daten

1 Zwecks Prufung der Anspruchsberechtigung sowie Auszahlung und allfalliger Riick-
erstattung der Beitrage durfen folgende Daten bearbeitet werden:
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a. Name, Vorname, Geburtsdatum, Wohnort und -adresse, AHV-Versichertennummer
sowie Kontoangaben;

b. Ausbildungsbetrieb und Bildungsinstitution;
c. bei Zuzug: Datum und Herkunftsgemeinde bzw. Herkunftsland,;
d. bei Wegzug: Datum und Zielgemeinde bzw. Zielland;

e. Angaben zu den weiteren Voraussetzungen gemass Art. 8 Abs. 2 dieses Gesetzes.

Art. 11
Rickerstattung

L Wer durch unwahre oder unvollstandige Angaben zu Unrecht Beitrage erwirkt hat,
ist zur Rickerstattung verpflichtet.

2 Bei Abbruch der Ausbildung sind die fur die verbleibende Ausbildungszeit gewahr-
ten Beitrage zuriickzuerstatten.

% Das Sicherheits- und Sozialdepartement kann in begriindeten Fallen und auf Ge-
such hin ganz oder teilweise auf die Rlickerstattung verzichten.

4 Der Anspruch auf Ruckerstattung verwirkt innert eines Jahres ab Kenntnis des
Ruckerstattungsgrundes, jedoch spatestens zehn Jahre nach Auszahlung des Beitra-
ges.

5. Kredit und Finanzierung

Art. 12
Kredit

L Fir die Umsetzung von Art. 4, 7 und 8 dieses Gesetzes wird ein Kredit von brutto
funf Millionen Franken fur acht Jahre bewilligt.

Art. 13
Bundesbeitrage

! Das Sicherheits- und Sozialdepartement macht die Bundesbeitrage gemass Art. 8
des Bundesgesetzes geltend.
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Art. 14
Finanzierung

1 Vom Aufwand fur die Beitrage gemass Art. 4 und 8 dieses Gesetzes, der nach Ab-
zug der Bundesbeitrage verbleibt, tragen der Kanton und die Gesamtheit der Einwoh-
nergemeinden je 50 Prozent. Die Beteiligung der einzelnen Einwohnergemeinden be-
misst sich nach der Einwohnerzahl am 31. Dezember des Vorjahres.

2 Den Aufwand fur die Beitrage gemass Art. 7 dieses Gesetzes, der nach Abzug der
Bundesbeitrage verbleibt, tragt vollumfanglich der Kanton.

6. Verfahren und Rechtsschutz

Art. 15
Verfahren und Rechtsschutz

! Das Verfahren und der Rechtsschutz richten sich, soweit dieses Gesetz nichts an-
deres bestimmt, nach dem Staatsverwaltungsgesetz®) und der Verordnung iiber das
Verwaltungs- und Verwaltungsbeschwerdeverfahren®).

7. Schlussbestimmungen

Art. 16
Vollzug

! Der Regierungsrat erlasst die zum Vollzug erforderlichen Ausfiihrungsbestimmun-
gen.

2 Das Sicherheits- und Sozialdepartement ist zustandig fur den Abschluss von Vertra-
gen fur die Umsetzung des Bundesgesetzes und dieses Einfllhrungsgesetzes.

Art. 17
Befristung

! Dieses Gesetz ist auf die Geltungsdauer des Bundesgesetzes uiber die Férderung
der Ausbildung im Bereich der Pflege®) befristet.
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Keine Fremdanderungen.

Keine Fremdaufhebungen.

V.

Der Regierungsrat bestimmt, wann dieses Gesetz in Kraft tritt. Das Gesetz unterliegt
dem fakultativen Referendum.

Sarnen, ...

Im Namen des Kantonsrats
Der Ratspréasident:
Der Ratssekretar:




